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Facilitador de Desarrollo Integral

DESCRIPCION DE PUESTO

Facilitador de Desarrollo Integral

PROPOSITO DEL PUESTO

El facilitador de desarrollo (FD) tiene como propdsito el acompafiamiento de los NN,
Familias y Comunidades del Area de Enfoque Primario que le sea asignado. Tiene la
responsabilidad de desarrollar procesos de desarrollo participativo, propiciando

espacios para la busqueda del bienestar de la nifiez, sus familias y comunidades, a

través de una relacion transformadora entre patrocinadores y patrocinados.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

1. Participar en los proceso de orientacion y educacion sobre Patrocinio en las comunidades de
intervencion asegurando que los mensajes adecuados lleguen a los padres, madres, familias y

comunidad.
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1. Contribuir a la integracion de la comunidad a procesos de movilizacion a través de las Redes de

Proteccion.

1. Apoyan la implementacion de las actividades de los programas técnicos

1. Coordina el Monitoreo Sistematico de los NN del programa junto a socios locales y voluntarios

individuales.

1. Da seguimiento a las Comunicaciones entre los Patrocinadores y los NN Patrocinados

Formacion:

Nivel técnico o Licenciatura en Ciencias Sociales

Experiencia:

Minimo tres afios de experiencia en el sector

Conocimiento del contexto del Programa y del area de enfoque primario.

Experiencia en relacionamiento con actores claves de las comunidades y del area de enfoque primario.

(Organizaciones comunitarias, instituciones del estado, grupos organizados y ONGs y otras instituciones)
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Como aplicar??

Los (as) interesados (as) deben ingresar por Our People y aplicar a través de la seccion

“Movilidad Interna”, incluye adjuntar su CV y formulario de aplicacién Interna de vacante.
Agradecemos su interés para poner sus talentos
a favor de la proteccion de la nifiez!!
Le invitamos a conocer mas sobre lo que somos y hacemos, visita:

http://www.wvi.org/es/republica-dominicana
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