
01

Location:  [Central/South America] [Dominican Republic]

Town/City: Santo Domingo

Category: Advocacy

Job Type: Open-ended, Full-time  

World Vision es una organización sin fines de lucro, cristiana, con la misión de trabajar para la

niñez más vulnerable, en búsqueda de un Asesor Nacional de Protección e Incidencia para la

oficina de Republica Dominicana:

Puesto : Asesor Nacional de Protección e Incidencia  

Ubicación : Santo Domingo, República Dominicana.

Contrato : Por tiempo indefinido, presencial, jornada completa.

Descripción General de la posición 

Responsable de liderar la implementación del programa técnico de protección a nivel nacional en

alineación con los estándares de calidad y las acciones de posicionamiento e incidencia en políticas

públicas enfocadas en el bienestar de la niñez. Con el objetivo de asegurar la contribución del programa y

proyectos de protección como prioridad estratégica para nuestra oficina, y la contribución al impacto en el

bienestar de la niñez reflejado en nuestra exposición interna como externa en espacios de relevancia

dentro y fuera del país. 

Responsabilidades principales:
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Dirigir el desarrollo (o actualización) del diseño de programa técnico de Protección en

colaboración con los líderes de los Especialistas de protección, Participación, Coordinadores de

Programas de Área, rol matricial y personal asociado a la operación.

Desarrollar modelos de proyectos y metodologías que den respuesta efectiva a las necesidades

y desarrollo de habilidades de los Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes según su contexto y su

ciclo de edad; con énfasis en población vulnerable.

Dirigir toda la implementación a nivel nacional del programa técnico de protección incluyendo la

rendición de cuenta y la gestión de relaciones nacionales o locales con socios sectoriales

agencias de desarrollo y ministerios de gobierno.

Apoyar al personal relevante de los programas técnicos para implementar actividades del

programa de educación dentro de su Programa de Área.

Potenciar el impacto de la organización, asegurando la coherencia entre las áreas y los

procesos con la Estrategia Nacional en alineamiento con la Estrategia y campaña Global.

Participar en la recaudación de fondos de fuentes alternativas al patrocinio con la perspectiva de

fortalecer o complementar la implementación programática a nivel nacional.

Implementar de manera transversal la incidencia en políticas públicas a nivel nacional en el

conjunto de las acciones desde los enfoques y programas técnicos organizacionales enlazados

con nuestra Estrategia Nacional.

Establecer estrategias de asocio con entidades ministeriales y organizaciones de la sociedad

civil, así como ONG y otros socios que permitan generar sinergias en favor del fortalecimiento

del sistema de protección.

Diseñar, formular y ejecutar foros, encuentros concurrentes, mesas de trabajo especificas con

autoridades decisoras de política pública del sector de protección de la niñez.

Realizar, asistir técnicamente y acompañar reuniones en los espacios que institucionalmente le

fuesen delegados como representante o vocera de Visión Mundial.
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Perfil del Ocupante

Profesional en Derecho, Psicología, Filosofía, Ciencias Sociales.  o Afines 

Maestría en derecho de familia, primera infancia, políticas públicas, gestión de proyectos o

carreras afines.

Dominio avanzado del idioma inglés (oral y escrito).

Experiencia del Ocupante

Experiencia dentro del contexto regional y nacional; incluyendo amplio manejo de las políticas y

programas Ministeriales. 

Conocimiento y manejo de las principales leyes y convenciones sobre los derechos de la niñez.

Experiencia en relacionamiento con actores claves en temas de niñez.

Experiencia en gestión de personal con altas competencias técnicas metodológicas.

Demostrada experiencia en posicionamiento público en temas de protección de la niñez.

Alta capacidad de relacionamiento con diferentes sectores y públicos.

Mínimo cinco (05) años de experiencia en el sector.

Certificación en paquete de ofimática Windows (o experiencia probada como usuario semi-

avanzado).

Conocimiento como formador de facilitadores de la formación profesional y/o tutor para la

formación en ambiente virtual-preferible.
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Cómo aplicar??

Los (as) interesados (as) deben aplicar por Careers

 https://careers.wvi.org/job-search  Le invitamos a conocer más sobre lo que somos y

hacemos, visita:

http://www.wvi.org/es/republica-dominicana
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