
Assistant de Transport (Chauffeur) - IRAM

Location:  [Africa] [Mali]

Town/City: Bamako

Category: Fleet

Job Type: Fixed term, Full-time  

AVIS DE RECRUTEMENT

World Vision Mali recrute pour la position suivante (1)

Titre : Assistant de Transport (Chauffeur) Projet IRAM 

Localité : Koutiala

Type de Contrat : Local

Rapporte à :  IRAM Project Manager

NB : World Vision ne demande jamais de paiement à aucune étape du

recrutement ni par transfert ni directement en espèces.

*Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Finalité de la position :
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Le projet IRAM a été initié par les bureaux UNICEF (Siège, Bureau régional) et IFPRI pour être exécutéau

Mali. 

WV Mali assurera la mise en œuvre des activités de prévention et prise en charge nutritionnelle dans le

district sanitaire de Koutiala, en respectant les délais et avec précision (Integrated research on acute

malnutrition). Cela se fera conformément aux standards et approches définis dans le document tout en

apportant des appuis-conseils et un soutien technique.

Sous la responsabilité directe du Manager du projet IRAM, l’Assistant de Transport devra veiller à ce que

les véhicules de World Vision soient conduits et entretenus conformément à la politique des véhicules WV

et au code de la route

Responsibilités majeures:

Maintenir et laver régulièrement le véhicule de projet ;

Contrôlerle niveau d'huile et d'eau du véhicule de projet avant tout mouvement de véhicule ;

Conduire les véhicules de World Vision et particulièrement le véhicule assignéau projet IRAM ;

S’assurer que tous les documents nécessaires de véhicule sont en ordre avant l'embarquement

de tout voyage ;

S’assurerque toutes les mesures de sécurité du véhicule sont en place ;

S’assurerque le cahier de bord est régulièrement et correctement rempli et suivi ;

Effectuer d'autres tâches qui peuvent être assignées par le superviseur ;

Qualifications : Formation/Connaissances/Connaissances Techniques et Expériences

Les éléments suivants sont exigés à travers une combinaison de formation formelle, auto-

formation, expériences, etc.
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Qualification minimum exigée :

Avoir le niveau DEF, s’exprimer correctement en français

Avoir un permis de conduire de la catégorie B minimum ;

Avoir une expérience de trois ans minimum avec une organisation non

gouvernementale internationale ;

Avoir la maitrise de la conduite de terrain

Préférence: Connaissances en mécanique 

Compétences et aptitudes techniques :

Bonnes compétences en matière de relations humaines 

Bonnes capacités d'organisation. 

Être physiquement apte et disponible pour des déplacements fréquents

Environnement et Conditions de travail :

Basé au bureau avec déplacement dans tout le district sanitaire et ailleurs selon le besoin.

Attitudes et comportements :

World Vision se réserve le droit de disqualifier un candidat qui a des antécédents

relatifs àla violence faite aux enfants ou aux comportements opposés àla

protection de l'enfance, et ce même après l'embauche. 
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Comment postuler : veuillez aller sur le site Web suivant :

http://careers.wvi.org/job-opportunities-in-mali

*Délai de soumission des candidatures : 1er Mars 2021

*Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.
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