world Vision i

Coordinateur de Projet

WORLD VISION,

ONG INTERNATIONALE CENTREE SUR L'ENFANT

Lance un avis de recrutement pour : Un Coordinateur de Projet

Localisation: : Maradi

Objectif du poste :

Assurer la mise en ceuvre, le suivi et les rapports du projet « Améliorer la nutrition, la
sécurité alimentaire et la résilience des personnes affectées par le COVID-19, les

inondations et les conflits & Maradi et Tillabéry » (financement FAO).

Responsabilités majeures

e Coordonner, sous la direction et du « Response Manager » et en collaboration
avec le « Resilience & Livelihoods Coordinator » les opérations relatives au

Baseline, au ciblage et a I'évaluation périodique du projet dans les zones de
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Maradi et Gotheye.

e Assurer en collaboration avec le chargé de Suivi & Evaluation la préparation et
la soumission des plans, budgets et rapports conformément au timeline

convenu.

e Coordonner la mise en ceuvre des activités du projet avec les facilitateurs, les
communautés, les OCB, les services techniques déconcentrés, les groupements

et associations

e Se focaliser dans la mise en ceuvre des activités sur les jardins de case, les
groupements A.V.E.C, les activités d’éducation nutritionnelle, les clubs
DIMITRA, la distribution du Cash, le suivi des caprins et les activités de
récupération de terre en partenariat avec les communautés et les services

techniques déconcentrés ;

e Assurer la disponibilité des données et informations qualitatives et quantitatives
ainsi que le suivi de I'exécution budgétaire du projet « Améliorer la nutrition, la
sécurité alimentaire et la résilience des personnes affectées par le COVID-19,

les inondations et les conflits & Maradi et Tillabéry »

Formation et Expérience

¢ Avoir au minimum un dipldme de niveau Bac+3 en agriculture, élevage, agro-industrie,

économie rurale, développement rural, ou Nutrition.

e Avoir un minimum de quatre (4) ans d’expérience dans un poste similaire au sein d’'une

ONG ;
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e Expérience averée en gestion de projet dans le domaine de I'agriculture, de la nutrition,

de lI'accés au marché, du développement économique et des moyens de subsistance,

Connaissances, Aptitudes et compétences

e Avoir une connaissance en matiére de planification, coordination et suivi-

évaluation des projets,

e Créatif, capable d’'innover et de résoudre des problémes liés a son role.
e Etre capable de promouvoir un environnement de travail sain pour soi et ses
collaborateurs ou [I'équilibre entre vie familiale/récréative et travail est

maintenu.,

e Avoir l'esprit d’équipe, de partage des connaissances et d’apprentissage

continu

e Maitrise du pack Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, internet, Outlook

etc.)

e Excellente maitrise du Francais et de I’Anglais (parlé, lu, écrit)

e Etre capable de voyager fréquemment, de travailler en milieu rural et dans des

situations instables;

Les candidatures doivent se faire en ligne via le site des emplois de World Vision

Niger http://careers.wvi.org/job-opportunities-in-niger au plus tard le 19 juillet 2021.



http://careers.wvi.org/job-opportunities-in-niger
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World Vision garantit I'égalité des chances a tous. Les candidatures féminines et celles des

personnes en situation de handicap sont vivement encouragées.

Seuls les candidats retenus seront contactés.

NB: World Vision est une organisation focalisée sur I’enfant, par conséquent tout acte
de candidature emporte engagement a respecter la politique de sauvegarde de
I'enfant et de I'adulte bénéficiaire adoptée par l'institution. Aussi tout antécédent
(action, coaction, ou complicité) relatif a la violence sur enfant ou aux mauvais

traitements infligés a un enfant est une cause de rejet systématique du dossier du

candidat en question.
Niamey, le 9 juillet 2021.

Le Directeur des Ressources Humaines
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