
MEAL Coordinator - Rutshuru

Location:  [Africa] [Democratic Republic of the Congo]

Town/City: Mushiki

Category: Programme Effectiveness

Job Type: Fixed term, Full-time  

MEAL COORDINATOR

N° Offre: HR/EZO/049/FY21

Depuis plus de 20 ans, World Vision est en activité en République Démocratique du

Congo. Ses zones d’interventions couvrent les provinces du Haut Katanga, de Lualaba,

Tanganyika, de Haut Lomami, de Kinshasa, du Kongo Central, du Kwango, du Sud et

Nord Kivu, du Sud, au Kasaï Occidental et Nord Oubangui ainsi que du Maidombe.

World Vision recrute UN (01)MEAL Coordinatorqui serabasé(e) à Rutshuru au Nord-

Kivu/en RDC.

But du poste :

Contribuer à l'efficacité de la mise en œuvre du projet en fournissant des services

techniques et professionnels aux composantes de suivi, d'évaluation et de redevabilité.
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Principales responsabilités : 

Avec usage du cadre du cadre de résultats du projet UNICEF renseigner sur le

progrès du projet.

Suivre et traquer les indicateurs du programme

Assurer la conduite des évaluations pertinentes sur la mise en œuvre du projet

en collaboration avec les partenaires

Soutenir et assurer une bonne coordination de partenaires du consortium, dans

le cadre de suivi évaluation et redevabilité du système de MEAL

Soutenir le rapportage sur la mise en œuvre du projet

Développer et mettre en place tous les outils de programmation, suivi et

évaluation et pister les principaux indicateurs du programme;

Veiller à ce que les différentes composantes du M&E soient exécutées,

développer et soutenir la mise en œuvre les plans de redevabilité et

d'information de la communauté.

Coordonner la collecte, compilation et analyse les données provenant des toutes

les zones du projet en s’assurant de leur consistance, intégralité ainsi que leur

qualité et les organiser de manière à les rendre plus compréhensibles et

interprétables et assiste le Project Manager pour une prise de décision basée

sur des évidences.

Collecter et documenter les sons apprises et histoires de succès
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Avoir une bonne capacité d’analyse et rédactionnelle (rapport d’enquêtes,

rapports d’activités et autres documents de projets)

S'assurer que tous les projets sont surveillés selon les normes des donateurs et

planifier et gérer les bases de référence, les évaluations et les révisions.

Qualifications: Education / Connaissance / Aptitudes Techniques et

ExpérienceExigences :

Avoir un Diplôme universitaire en science des données, statistique ou domaine

connexe

Avoir au Minimum Trois années d'expérience de travail dans la programmation

humanitaire. Une expérience de la conception, du suivi et des méthodes

d'évaluation est hautement souhaitable.

Solides compétences en gestion des tâches, y compris le souci du détail.

Capacité à coacher, guider et superviser les équipes de S&E pour assurer la

qualité de leur travail

Expériences de travail multisectoriel dans les secteurs WASH, Nutrition et,

Education et Protection en terme de résilience.

Sensibilité aux problèmes d'âge, de sexe et de handicap

Bonne compréhension des normes de secours de World Vision et de Sphère.

Connaissance et respect du Code de conduite des ONG.
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Sensibilité interculturelle, vision du monde flexible, maturité émotionnelle et

endurance physique.

Engagement envers les valeurs fondamentales et l'énoncé de mission de Vision

Mondiale.

Capacité d'afficher un style de vie exemplaire tel qu'il est interprété dans un

contexte culturel local spécifique.

Une expérience des méthodes de collecte et d'analyse de données de S & E

qualitatives et quantitatives, y compris le suivi des indicateurs de résultats, est

souhaitable.

La connaissance des questions de S & E en matière de prestation de services et

de soutien liés à la santé et la nutrition, protection, WASH, les moyens de

subsistance

et / ou le développement des capacités est souhaitable.

Bonne compréhension des standards de World Vision et Sphère dans le

domaine de l’assistance humanitaire ;

Capacité de travailler dans un environnement stressant

Compétences informatiques en MS Office (KOBO Collecte, Word, Excel,

Access, Outlook).

Bonne connaissance de l'anglais, du français et du swahili.
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Attitudes et Comportement

World Vision est une ONG dont le travail est centré sur les enfants. Ainsi World Vision se

réserve le droit d’éliminer tout candidat qui aurait un antécédent relatif à l’abus sur un

enfant ou des comportements contraires à la protection des enfants ; ce, même après la

proclamation des résultats du test.

Les candidatures féminines sont très encouragées.
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