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Project Manager - Rutshuru

Project Manager

N° Offre: HR/EZO/055/FY21

Depuis plus de 20 ans, World Vision est en activité en Républiqgue Démocratique du
Congo. Ses zones d'interventions couvrent les provinces du Haut Katanga, de Lualaba,
Tanganyika, de Haut Lomami, de Kinshasa, du Kongo Central, du Kwango, du Sud et

Nord Kivu, du Sud, au Kasai Occidental et Nord Oubangui ainsi que du Maidombe.

World Vision recrute UN (01) Project Manager qui sera basé(e) a Rutshuru au Nord-

Kivu/RDC.

But du poste

Le GP ou le responsable du consortium sera responsable et comptable de la mise en
ceuvre du projet conformément aux normes externes et internes en étroite collaboration

avec les départements clés.
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ll/elle dirigera une coordination efficace des activités du membre du consortium pour

atteindre les objectifs du projet.
Principales responsabilités :_

e Assurer la bonne gestion opérationnelle du projet et assurer I'efficacité dans la
mise en ceuvre des responsabilités entre les membres du consortium, y compris
la facilitation des réunions internes et du consortium, le suivi des interventions

CARITAS et REMED

e Surveiller les résultats par rapport aux plans sectoriels et aux données de S&E
et de responsabilité avec des spécialistes techniques pour identifier et résoudre

tout probléme d'amélioration opérationnelle.

e Assurer le strict respect des budgets du projet grace au suivi des rapports de
dépenses mensuels et des réunions de revue mensuelles et prendre des

mesures correctives en collaboration avec les finances et I'assurance qualité.

e Coordonner avec les services de soutien pour la fourniture continue de fonds, de
personnel, d'équipement, de véhicules et de fournitures afin d'assurer la mise en

ceuvre en temps opportun des opérations.

e S'assurer que les rapports sont produits, documentés et partagés avec le
donateur et les membres du consortium en temps opportun et selon le calendrier

établi et maintenir un contact continu.

Qualifications: Education / Connaissance [/ Aptitudes Techniques et

ExpérienceExigences :
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e Baccalauréat en études du développement, gestion des catastrophes ou

domaines connexes (nutrition, éducation).

e Expérience : Au moins cing ans d'expérience sur le terrain dans la gestion

d'ONG internationales

e Préféré . Master en études du développement, gestion des catastrophes ou

dans un domaine connexe

e Forte capacité a travailler sans supervision, a innover, a créer une equipe et a

motiver.

e Un leadership fort avec la capacité d'influencer positivement les autres pour

soutenir les initiatives stratégiques.

e Connaissance raisonnable des initiatives stratégigues et des meilleures

pratiques de WVI.
e Bonne connaissance des politiques de WVI et de I'Etat.

e Maitrise de linformatique (Words, Excel, Power point, Access, Lotus Notes,

Internet).

Qualifications minimum requise

e Baccalauréat en études de développement, gestion des catastrophes, lavage ou

domaines connexes, (nutrition, éducation).
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e Certificat en gestion de projet avec une expérience de travail de préférence en
développement ou en urgence. Faire preuve d'un haut niveau d'intégrité, de

responsabilité, d'honnéteté et de fiabilite.

¢ Avoir la connaissance du Francais parlé et écrit avec une base d’Anglais parlé et
écrit ;

e Excellentes compétences en communication écrite et orale en francais et en
anglais, y compris la capacité d'apprendre et de transmettre des concepts
techniques complexes et des recommandations au personnel non technique a
tous les niveaux, dans un style clair et concis.

e Autogestionnaire, esprit analytique et critique, capable de travailler dans des

délais serrés et de gérer des projets multi-concurrents, tout en participant a la

planification stratégique.

Attitudes et Comportement :
e Démontrer une vie et un travail centré sur le Christ

e Environment de travail: bureau avec déplacements fréquents sur le terrain

Attitudes et Comportement

World Vision est une ONG dont le travail est centré sur les enfants. Ainsi World Vision se
réserve le droit d’éliminer tout candidat qui aurait un antécédent relatif a I'abus sur un

enfant ou des comportements contraires a la protection des enfants ; ce, méme apres la
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proclamation des résultats du test.

Les candidatures féminines sont trés encouragées.
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