
Especialista de empoderamiento comunitario

Location:  [Central/South America] [Nicaragua]

Town/City: Managua

Category: Sponsorship

Job Type: Open-ended, Full-time  

ESPECIALISTA DE EMPODERAMIENTO COMUNITARIO Y PATROCINIO

Managua, Oficina Nacional

PROPÓSITO DEL PUESTO

Garantizar la implementación programática y presupuestaria del Plan de Compromiso

Comunitario y Patrocinio (CESP) en los Programas de Área a nivel de núcleo, fortaleciendo las

capacidades del personal sobre la programación de patrocinio contribuyendo a la participación

comunitaria orientada al Bienestar de la Niñez y la transformación de patrocinadores a través de

sus relaciones.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

1. Garantizar la implementación programática y Ejecución financiera de CESP:

Garantizada ejecución física y financiera de CESP en Programas de Área (PA) a nivel

de Núcleo.

Asegurar evidencias de cumplimiento de indicadores programáticos de CESP de cada

PA a nivel de Núcleo.

2. Asegurar el cumplimiento de las normas de programación de patrocinio en procesos de
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Diseño, Monitoreo y Evaluación de programas:

Realizado Mapeo de Vulnerabilidad de Niños Registrados en PAs.

Actualizados los Planes de Implementación Detallados conforme al mapeo de

vulnerabilidad de Niños Registrados.

Asegurado el cumplimiento de estándares mínimos de programación de Patrocinio en

la Planificación Operativa Anual. 

Asegurada la inclusión de Niños Registrados en las actividades programáticas. 

Asegurada orientación de patrocinio a familias y comunidades. 

Garantizada la implementación de actividades divertidas y significativas para la niñez

en procesos del PA.

3. Asegurar implementación de Plan Anual de Retención de RC Nacional:

Ejecutada la estrategia de Comunicación conforme los estándares de patrocinio en la

programación en CESP.

Implementado Plan de Retención de RC a nivel de Núcleo.

Fortalecidas competencias en personal de WV sobre los básicos de Patrocinio (SBO).

4. Garantizar la atención a casos de bienestar de niñez:

Asegurado el análisis de los resultados del monitoreo de Bienestar de niñez a nivel

Nacional.

Brindar seguimiento a la atención de casos especiales de niñez registrada a nivel
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nacional. 

Asegurado el seguimiento a los indicadores de monitoreo de bienestar de niñez.

5. Garantizar la calidad de evidencias y reportaje de CESP:

Garantizado el ingreso de información de calidad a Horizon y seguimiento al indicador

de ejecución física.

Garantizada entrega de evidencias de procesos a finanzas.

Garantizadas Bases de Datos de procesos de CESP.

6. Fortalecer competencias sobre Patrocinio Integrado en la Programación para staff a

nivel de núcleo:

Fortalecidas competencias en Facilitadores de Desarrollo Integral sobre protocolo de

Comunicaciones, Medios sociales, Tecnología y Visitantes.

Asegurado el empoderamiento de voluntarios en competencias de Autogestión comunitaria.

Asegurado el cumplimiento de los protocolos de Org. Segura para la niñez.

EDUCACIÓN

Ciencias Sociales (Sociología, Trabajo Social) y Ciencias Económicas y empresariales

(administrador de empresas)

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Capacidad para dirigir y facilitar eventos.
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Facilidad para coordinar y fomentar alianzas estratégicas.

Experiencia sobre planificación operativa y estratégica.

Experiencia en manejo de presupuestos 

Técnicas de comunicación oral y escrita.

Manejo de técnicas para la resolución de conflictos.

Capacidad de análisis y síntesis.

Manejo de técnicas de educación popular y planificación estratégica. 

Capacidad para redactar informes de forma precisa.

Manejo de recursos humanos y equipos.

Capacidad para establecer buenas relaciones interpersonales con orientación al servicio.

Capacidad para analizar, sintetizar y comunicar eficazmente información clave.

Dominio de paquetes computarizados en ambiente Windows.

Conocimiento y manejo de metodologías participativas con niñez y adultos. 

Licencia de conducir vehículo 4x4 y motocicleta 

EXPERIENCIA

Tres a cinco años de trabajo en Proyectos de Desarrollo enfocados en la niñez.
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LICENCIA O CERTIFICACIÓN REQUERIDA

Inglés comunicativo (hablado y escrito). 
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