
Movilizador(a) Zona Metropolitana - Proyecto Banco

Mundial

Location:  [Central/South America] [Dominican Republic]

Town/City: Santo Domingo

Category: Education & Life Skills

Job Type: Open-ended, Full-time  

Movilizador – Zona Metropolitana, Proyecto Banco Mundial

Región: [Latinoamérica]  Modalidad: Presencial 

País: [República Dominicana]  Contrato: Indefinido*, Tiempo Completo

Localidad del puesto: Santo Domingo  Plazas disponibles: Una (1)

SOBRE LA ORGANIZACIÓN:

World Vision es una organización cristiana humanitaria, de desarrollo y de defensa dedicada a

mejorar la vida de los niños, las familias y sus comunidades en todo el mundo. Nuestros más de

34.000 miembros del personal que trabajan en casi 100 países están unidos para ayudar a los

niños más vulnerables a superar la pobreza y experimentar la plenitud de la vida. Ayudamos a

niños de todos los orígenes, incluso en los lugares más peligrosos, inspirados por nuestra fe

cristiana. World Vision sirve desde 1989 a la niñez en República Dominicana, siendo testigos de

cambios profundos en el país, siempre brindando herramientas y oportunidades a más de

45,000 niñas y niños cada año en las comunidades con los peores niveles de violencia y

vulnerabilidad de derechos.
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PROPOSITO DE LA POSICIÓN

Gestionar técnicamente el Proyecto “Mi Comunidad Participa en Como Va Mi Escuela”, en las

regionales, distritos educativos y centros educativos asignados a nivel de la zona de

intervención. Es responsable directo de la implementación oportuna y eficaz, garantizando su

implementación en tiempo y calidad acorde al enfoque, objetivos y resultados del Proyecto, las

políticas y lineamientos organizacionales, garantizando el cumplimiento de estos, acordes a los

principios de la organización y los compromisos acordados con el donante.

RESPONSABILIDADES CLAVE:

Desarrollar la estrategia de intervención comunitaria del Proyecto, en comunidades del

Gran Santo Domingo y San Cristóbal, haciendo ajustes acordes con el contexto de

cada centro educativo y comunidad.

Acompañar a nivel escolar a través del proyecto Cómo va mi Escuela, en coordinación

con los distritos educativos (personal técnico) del MINERD. 

Garantizar la rendición de cuenta técnica y financiera del proyecto a través de las

plataformas institucionales. 

Realizar procesos del manejo logístico y administrativos de las actividades bajo su

responsabilidad.

Apoyar actividades institucionales y mantener relaciones de coordinación con otros

equipos y áreas de la organización que intervienen en el proyecto.  

Acompañar a los organismos de participación de los centros educativos, en los

procesos de formación en Auditoria Social. 

Establecer alianzas estratégicas con organizaciones locales como ONG, grupos y OBC

en la zona asignada a fin de contribuir con el logro de las metas y la sostenibilidad del
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proyecto.

EXPERIENCIAS, CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES REQUERIDOS:

Grado académico: 

Profesional del área de las ciencias sociales, estudios en psicopedagogía, políticas

públicas en educación, psicología o afines.

Experiencia: 

Experiencia en relacionamiento con actores claves del sistema (Ministerio de

Educación, sociedad civil, ONGs y otras instituciones).

Experiencia en proyecto con énfasis en la participación comunitaria y auditoria social. 

Destrezas Técnicas:

Conocimiento de Windows y MS Office (Word, Excel, PowerPoint) intermedio. 

Conocimiento del Sistema Educativo Dominicano

Capacidad y habilidad para el relacionamiento con socios (ONG, OBC e instancias

Estatales).

Habilidades blandas para trabajar en equipo.

Capacidad para redactar informes técnicos.

Conocimiento o Dominicio dee SAP Concur y/o plataformas afines.
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Conocimiento básico de inglés.

Capacidades:

Enfoque en resultados y servicios de calidad.

Habilidad para resolver problemas.

Organización de actividades en comunidades.

Sentido de las relaciones humanas y buen relacionamiento con Socios.

Diplomacia (dominar las normativas y burocracia). 

Capacidad de comunicación. 

Coordinar con equipos.

EXPERIENCIAS, CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES PREFERIDOS:

Experiencia previa con una ONG.

Conocimiento intermedio de inglés.

Cualidades y otros:

Demostración de Integridad, coherencia, honestidad, transparencia, lealtad, prudencia,

diligencia y buen juicio.
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CONDICIONES DE TRABAJO

Por su naturaleza y características, esta posición implica desplazarse en viajes al interior del país,

ocupado de la siguiente manera:

80% de trabajo de oficina de campo.

20% de trabajo en campo. 

El puesto implica desplazarse en viajes constantes entre Santo Domingo y San

Cristonal y viajes ocasionales a otras zonas del país, según se requiera.

¿Cómo aplicar?

Los (as) interesados (as) deben aplicar vía el portal

https://careers.wvi.org

¡¡Agradecemos su interés para poner sus talentos a favor de los más vulnerables!!
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